
社⻑:宋明超FrankSung / 社⻑當選⼈:黃錦雄Lloyds / 秘書:唐哲成Antonio  / 會計:周佑⺠Steve

節⽬:柯⾦⽔ Stainless   /  聯誼:黃聖諺 Ichilong         / 糾察:姚通吉 Art            / 社刊:李榮周Watt

辦事處:10084台北市中正區南昌路⼆段137號5樓  /    TEL:2368-3596 /  Fax:23683597

E-mail: yhe.adsl@msa.hinet.net                            http://www.rotary-yhe.org.tw

例會時間：每週三中午12:00~14:00    例會地點：台北福容飯店(台北市建國南路一段266號) 2021-2022年度 第二十四卷 第1期 第1137次例會  中華民國110年7月7日(星期三)

1 7月14日(三)1138例會.
  ◎線上會議
    社務行政會議：2021-22年度各
    大主委工作計畫及預算報告
    

   

 

 

                2021-22年度理事、職員暨主委陣容  
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

110年6⽉理事會會議紀錄

時間：110年6月7日(星期一)
地點：線上會議
出席：White、FrankSung、Jeff、Lloyds、
      Fred、Cool、Tan、Georgia、Archi、
      Ray。
◎討論提案：
(一)案由：請討論2020-21年財務結算案。
    說明：附110年6月財務報表。
    決議：通過。結餘款為182,398元。

(二)案由：請討論王端毅Life社友申請退社案。
    說明：附退社申請書
    決議：勉予通過。

(三)案由：請討論蔡宗賢Sam社友申請退社案。
    說明：附退社申請書
    決議：勉予通過。

(四)案由：請討論黃德全Chan社友申請退社案。
    說明：附退社申請書
    決議：勉予通過。

(五)案由：請討論謝秉辰House社友申請退社案。
    說 明：附退社申請書
    決 議：勉予通過。

(六)案 由：請討論配合防疫6月例會暫停案。
    決 議：通過。

(七)第四季社費調整說明
    1.餐費：受疫情影響5/11後無法正常例
             會，2020-21結算有剩餘款，
             故第四季4-6月餐費8400免收。
    2.常年捐款：受疫情影響活動停止，
                 2020-21結算有剩餘款，
                 故第四季社友常年捐款
                 1500免收。
    3.特別開會費：免收一次聯合例會700元
    

2020-21年度績優獎

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

Ray 社友              7/16
劉玉鳳 Jack夫人      7/8
吳明青 Jeff夫人      7/16
鄧惠宜 Hummer夫人    7/19
林麗香 Lawrence夫人 7/21  

本⽉⽣⽇快樂

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

捐款優異 White Leader One Chester

Steve Eden Lloyds Jeff

Antonio Georgia

 出席百分百 Antonio Chester Computer Delica

Eden FrankSung Fred Georgia

Jeff King Lawyer Lloyds

One Ray Stainless Steve

Tan Watt White
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台北永東扶輪社第24屆社刊
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

2021-2022年度扶輪基⾦捐贈⼈

★保羅哈⾥斯之友

★中華扶輪教育基⾦

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

 國際主委
  王國權 
  Hummer

  候補理事
   湯皓智 
    Tom

 公共關係主委
    蔡松源
   Diamond

新世代主委
  蔡能欽
   Cool

   節目主委
    柯金水
PP.Stainless

                2021-22年度理事、職員暨主委陣容  

★永久基⾦

受文者： 各扶輪社社長、青少年服務主委、各分區助理總監
主旨：敬請 貴社惠予贊助「2021-22年度扶輪青年領袖獎(RYLA)青年國際經理人培訓計劃」
       活動，為共同主辦社並推薦一名優秀學員參加活動。
說明：
一、 培訓時間：培訓計劃分為必修及進階課程兩階段，安排日期皆為週六時間13:00-18:00。
                • 必修課程：2021年9/18, 10/23, 11/20, 12/18, 2022年1/15共5次
                • 進階課程：2022年1/16, 2/19, 3/19, 4/16, 5/21共5次
二、 培訓地點：台北商業大學 (台北市中正區濟南路一段321號)，若因疫情警戒無法群聚，則
                改為線上教學進行。
三、費用：各共同主辦社每社贊助新台幣貳萬元正，並可免費推薦一名學員參加。
四、推薦資格：18-30歲公私立大學(院)、研究所在學之學生、社會青年。
五、獎 勵：各共同主辦社可列入地區總監青少年服務並申請RI社長獎項。
六、另附上贊助社承諾回函，懇請協助填覆。贊助款則請匯入指定帳戶，詳細匯款資料另補
    通知，謝謝。          
七、報名時間：各社推薦報名截止為2021年7月30日，額滿為止。
八、檢附扶輪青年領袖獎研習營參加辦法及報名表，敬請查照彙辦。

                                               國際扶輪3481地區
                                               地區總監               黃永輝DG Apps
                                               青少年服務委員會主委   彭傳璋PP Benson
                                               RYLA委員會主委         殷駿業PP Mario

現任：
財團法人中華扶輪教育基金會董事/采聲科技股份有限公司總經理
國際扶輪台灣總會名譽理事/采動科技股份有限公司董事長
台灣扶輪出版暨網路資訊協會理事/暖東休閒有限公司董事長

扶輪經歷：
2012 / 04 加入台北信義扶輪社
2013-2014台北信義扶輪社秘書
2016-2017台北信義扶輪社社長/D3480地區獎助金委員會主委
2017-2018D3481地區獎助金委員會主委
2018-2019D3481地區獎助金委員會主委/獎助金管理研習會主委
           新社員訓練委員會主委/地區年會執行長/扶輪日/地區
           服務團/扶輪基金研習會執行長
2019-2020第三分區助理總監

扶輪基金：
2014-2015保羅哈里斯之友/2015-2016保羅哈里斯之友/
2016-2017鉅額捐獻人Lv1/永久基金捐獻人/遺贈協會會員Lv1
2017-2018保羅哈里斯之友協會會員
2018-2019年度鉅額捐獻人Lv22020-2021年度鉅額捐獻人Lv3

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

籍貫：台灣 雲林
所屬社：台北信義社
職業分類：資訊軟體業
學 歷：
國立清華大學資訊
工程系碩士
國立台灣科技大學 
資訊管理系學士

                2021-22年度地區總監簡介  
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